
สวนท่ี  ๓ 

การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติ 
……………………… 

๓.๑    แนวทาการพัฒนาหรือกลยุทธตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
๓.๑.๑  วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

“ภัยแลงหมดไป สังคมปลอดภัย ถนนน้ําไฟดี มีสิ่งแวดลอมสมบูรณ  
คํ้าจุนวัฒนธรรม เลิศล้ําคุณภาพชีวิต” 

 ๓.๑.๒  พันธกิจ 
๑. พัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการเกษตรในพ้ืนท่ีใหมีความอุดมสมบูรณ 
๒. พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน สงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
๓. พัฒนาสังคมใหเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
๔. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน การคมนาคม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหครอบคลุมพ้ืนท่ี  
    มีมาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 
๕. พัฒนาและสงเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเกิดความสมดุลและ 
    ยั่งยืน 
๖. สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน และการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๗. พัฒนา สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา การสาธารณสุข การกีฬา 
๘. พัฒนาระบบการบริหารจดัการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 ๓.๑.๓  เปาประสงคในการพัฒนา 
๑. การแกไขปญหาความยากจนของประชาชนตองแกไขปญหาหนี้สินของประชาชน สงเสริม  
    อาชีพใหประชาชนมีรายไดพอเพียงตอการเลี้ยงชีพ การฟนฟูวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญา  
    เศรษฐกิจพอเพียง การทําการเกษตรผสมผสาน การพัฒนาแหลงน้ําขนาดเล็ก การพัฒนา 
    กลุมอาชีพ 
๒. สงเสริมการแกปญหาฝนแลงและสงเสริมอาชีพ เพ่ิมเงินทุนหมุนเวียน ฝกอบรมและจัดให   
    มีตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร 
๓. สงเสริมใหสังคมเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
๔. บํารุงสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
๕. บํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและปองกันสิ่งแวดลอมเปนพิษ 
๖. ฟนฟูศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน 
๗. สงเสริมใหมีสวัสดิการ การกีฬา การศึกษา สุขอนามัยท่ีดี 
๘. บริหารจัดการแบบมีสวนรวมใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ 

 ๓.๑.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
การกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ โดยการ

วิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอมภายนอกและภายในองคกร เพ่ือชวยในการกําหนดจุดแข็ง(Strength) จุดออน
(Weakness)  โอกาส(Opportunity) และอุปสรรคหรือภัยคุกคาม(Threat) เพ่ือนําผลการวิเคราะหไปกําหนด
กลยุทธการทํางาน นําไปสูการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา จากการวิเคราะห 
SWOT ไดยุทธศาสตรการพัฒนา ๗ ดาน ดังนี้ 



สวนท่ี ๓ การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัต ิ
 

แผนพัฒนาสามปองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 

๑๒ 

ประเด็นยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตรท่ี ๑  การพัฒนาเศรษฐกิจให 
ม่ันคงและยั่งยืน 

๑. การสงเสริมพัฒนาอาชีพและเพ่ิมประสิทธิภาพการประกอบ
อาชีพของประชาชน 

๒. การสงเสริมเศรษฐกิจชุมชนและวิสาหกิจชุมชนใหเขมแข็ง
สามารถแขงขันได 

๓. การพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานดานการเกษตรและการ
พัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการเกษตร 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  การเสริมสรางความม่ันคง
และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

๑. การปองกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสิน 

๒. การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

๑. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมใหได
มาตรฐาน 

๒. การพัฒนาสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๔  การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๑. การคุมครอง อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหอุดมสมบูรณ 

๒. การสงเสริมการมีสวนรวมและการจัดการสิ่งแวดลอมและ
มลพิษ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕  คํ้าจุนวัฒนธรรม ๑. อนุรักษ ฟนฟู สืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม  
และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาคุณภาพชีวิต   ๑. สงเสริมยกระดับคุณภาพการศึกษาท้ังในระบบและนอก
ระบบ 

๒. สงเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
๓. สงเสริมการอนามัย  สาธารณสุข 
๔. พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ คนยากจน

และคนดอยโอกาส 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการท่ีดี    

๑. การพัฒนาขีดความสามารถการทํางานของบุคลากรใหเกิด
กระบวนการเรียนรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

๒. พัฒนาระบบบริหารจัดการ การเงิน การคลัง และ
งบประมาณ 

๓. พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการใหบริการท่ีทันสมัยอยาง
ครบวงจร 

๔. การสงเสริมประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของประชาชน 
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